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Para dar respuesta a las preguntas planteadas por la ciudadanía en las Mesas Ciudadanas, hemos dividido 
este Foro Social en tres bloques, con la intención de dar una adecuada solución a las dudas y preocupaciones 
planteadas. El principal objetivo de la sesión de trabajo es entablar diálogo entre diferentes y, con ese punto 
de partida, establecer un suelo común mínimo, siempre avanzando de lo micro a lo macro.  

1. PUNTO DE PARTIDA: Territorio(s) e identidad(es) 

2. VÍA: Educación 

3. CONEXIONES INTERNAS: Vía a la cohesión (confianza social) 

 

CONEXIONES INTERNAS: Vía a la cohesión (confianza social)  

 

Es necesaria la existencia y creación de nuevas conexiones 
internas entre territorio(s), pueblo(s) y ciudadano(s) y 
ciudadana(s). La importancia de la confianza social en este 
punto aparece desde la base. Trataremos, pues, de los 
valores, los intereses y los elementos comunes y 
divergentes en el camino a proyectar proyectos 
compartidos para la cohesión.  

 

PREGUNTAS DE LA CIUDADANÍA 

 En las sociedades actuales, ¿qué 

espacios y valores comunes pueden 

identificarse? ¿Qué espacios comunes 

pueden crearse entre las diferentes 

sociedades vascas? 

 Valores y cohesión: ¿Cómo nos vamos 

a cohesionar? ¿Cómo cohesionar los 

distintos intereses? ¿De qué 

herramientas disponemos para 

gestionar los conflictos? 

 Proyecto(s) compartido(s): ¿Cómo se 

pueden crear nuevos espacios para la 

cohesión y la colaboración? ¿Qué 

espacios comunes hay, hoy en día, 

entre los territorios vascos? ¿Y cuáles 

nos faltan o pueden crearse en vía a la 

cohesión? 

 

Obstáculos identificados por la ciudadanía:  

- Estereotipos y prejuicios 
- Laberinto identitario, guetos 
- Desigualdades sociales  
- Individualismo y desconfianza 
- División administrativa, cultural… 
- Integración de las minorías 

Suelo común de la ciudadanía: 

- Libertad, honestidad, empatía, 
confianza, compromiso… 

- Auzolana y colaboración  
- Conexión con el territorio  
- Aceptación de la diversidad  


